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[MTowtoBanu,

Cxoano unany 63. 3akoHa o jaBHMM HabaBkama (,,Cn. rmacuuxk PC* 6p. 124/2012, 14/2015 u
68/2015, y mamem Tekety: 3JH), mocraBibamo oAroBope Ha MocTaB/beHa MUTama Be3aHux 3a JH
57/2017 — ,,OnpxaBame HOBe KOTJapHHue ca npunaaajyhum cueremuma no nmaprujama,
npema cnennpaxuuuju Hapyunona®

[TUTABA:

»ha strani 06/46 konkursne dokumentacije u dodatnim uslovima za kadrovski kapacitet, kao
dokaz trazi se da ponuda¢ dostavi fotokopije radnih knjizica.

Odredbom ¢lana 116. stav 1. Zakona o izmenama i dopunama Zakona o radu ("Sl. glasnik RS",
br. 75/2014) propisano je da sa 1. januarom 2016. godine prestaje da vaze odredba ¢lana 204.
Zakona o radu ("SI. glasnik RS", br. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013), kojom je uredeno
pitanje radne knjizice, kao i Pravilnik o radnoj knjizici ("Sl. glasnik RS", br. 17/97) - prestaju da
vaze - 1. januara 2016. godine.

Molimo Vas da korigujete VaSe dodatne uslove*

OII'OBOP:

Huje notpebHo na nonyhau nocraeiba GoTtokonujy pajaHe Kebvxkuue. JloBosbHO je aa nonyhau
noctaBu porokonujy MA obpacua.

Y beorpaay, 12.12.2017. roa. KOMUCHIA 3A JABHY HABABKY
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